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Λέξη κλειδί: ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ

Q	ΣΥΝΘΗΚΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΟΝ ΟΚΑΝΑ
Επίκαιρη ερώτηση

Με αφορμή διαμαρτυρίες του Συλλόγου Εργαζομένων ΟΚΑΝΑ για απαξίωση 
του Οργανισμού αλλά και των εργαζομένων εκ μέρους της διοίκησης και 
της κυβέρνησης, ο βουλευτής της ΔΗΣΥ Κωνσταντίνος Μπαργιώτας υπέβαλε 
ερώτημα προς τον υπουργό Υγείας σχετικά με το εργασιακό καθεστώς στον 
ΟΚΑΝΑ. Πάγιο αίτημα των εργαζομένων είναι η εξάλειψη κάθε είδους ευέλικτης 
μορφής απασχόλησης και η μετατροπή των υφιστάμενων συμβάσεων σε 
αορίστου χρόνου. 
Ειδικότερα, αναφέρεται ότι σήμερα είναι 620 οι εργαζόμενοι με σύμβαση 
αορίστου χρόνου, 38 μέσω ΟΑΕΔ και 72 με ΔΠΥ (σε ποσοστό επί των μονίμων 
12%). Παρά τις χρόνιες υποσχέσεις, αντί να μετατραπούν οι συμβάσεις σε 
εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου, μετατράπηκαν οι όροι των συμβάσεων 
επί τα χείρω για τους εργαζόμενους. Είναι χαρακτηριστικό ότι με την ψήφιση του 
ν. 4387/2016 σταμάτησε πλέον ο Οργανισμός να πληρώνει τις ασφαλιστικές 
εισφορές των εργαζομένων στον ΕΦΚΑ. Συγκεκριμένα, ο ΟΚΑΝΑ εκτός από 
τις εργοδοτικές εισφορές πλήρωνε και τις εισφορές των εργαζομένων προς το 
ΤΣΑΥ. 
Το αποτέλεσμα είναι οι γιατροί να επιβαρύνονται πλέον εξ ολοκλήρου με τις 
εισφορές τους και να χρωστούν υπέρογκα ποσά στον ΕΦΚΑ. Τα τελευταία 
δύο χρόνια παραιτήθηκαν 12 ιατροί επί συνόλου 32 καθώς αδυνατούν 
να καταβάλλουν τις εισφορές. Ο υπουργός ρωτάται πως θα αντιμετωπίσει 
την έκρυθμη κατάσταση που έχει δημιουργηθεί στον ΟΚΑΝΑ και πως θα 
λειτουργήσουν οι θεραπευτικές μονάδες χωρίς γιατρούς, δεδομένης της 
έλλειψης ενδιαφέροντος που εκδηλώθηκε στην τελευταία προκήρυξη.
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