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Λέξη κλειδί: ΥΓΕΙΑ - ΠΟΛΙΤΙΚΗ

Q	ΜΟΝΑΔΕΣ 
ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ
Ερώτηση για τον τρόπο 
ανάθεσης λειτουργίας τους

Για γκρίζα σημεία στον τρόπο 
ανάθεσης λειτουργίας των Μονάδων 
Ψυχικής Υγείας, κάνουν λόγο 
με ερώτησή τους προς τον υπ. 
Υγείας, οι τομεάρχες Υγείας της ΝΔ, 
Βασίλης Οικονόμου και Ιάσονας 
Φωτήλας. Όπως αναφέρουν, η 
διαδικασία επιλογής του ΝΠΙΔ που 
θα συνεχίσει τη λειτουργία των 
φορέων που επιθυμεί γίνεται με 
κατάθεση φακέλου στο υπ. Υγείας, 
ο οποίος θα αξιολογηθεί από την 
Επιτροπή Αξιολόγησης με κριτήρια 
α) τη σύσταση του προσωπικού, 
γ) την εμπειρία του Επιστημονικά 
Υπεύθυνου, και γ) την πληρότητα 
σκοπιμότητας πρότασης λειτουργίας 
του ΝΠΙΔ. Στην παρ. 2 , του Τμήματος 
Γ, ορίζεται ως καταληκτική ημερομηνία 
υποβολής των φακέλων συμμετοχής η 
5/6/2018, δηλαδή 15 μόνο εργάσιμες 
ημέρες από την ημέρα ανακοίνωσης 
(14/5/2018) της πρόσκλησης στη 
Διαύγεια. Όμως από τον νόμο 
2716/1999 περί των προσλήψεων 
υπαλλήλων στις μονάδες ψυχικής 

υγείας, πρέπει απαραίτητα να έχει 
προηγηθεί πρόσκληση ενδιαφέροντος 
για τις προσλήψεις , η οποία να 
ανακοινώνεται στον ημερήσιο τύπο 
επί 15 ημέρες τουλάχιστον. Άρα, 
ο προσδιορισμένος χρόνος είναι 
πρακτικά ανεπαρκής. Όμως και αν 
ακόμη κάποιος φορέας θα μπορούσε 
να συγκεντρώσει τα βιογραφικά, αυτό 
σημαίνει πως για τη λειτουργία των 
μονάδων θα συμμετείχε ως σύνολο 
προσωπικού εκείνο το οποίο είχε 
προταθεί στο φάκελό του. Άρα, 
αυτό σημαίνει μαζική καταχρηστική 
απόλυση για τους ήδη εργαζόμενους 
στις συγκεκριμένες ΜΨΥ, αν είναι 
διαφορετικά πρόσωπα. Οι βουλευτές 
ζητούν να επαναληφθεί η πρόσκληση 
εκδήλωσης ενδιαφέροντος, δίνοντας 
ίσες ευκαιρίες διεκδίκησης σε όλους 
τους ενδιαφερόμενους φορείς, ενώ 
στη νέα πρόσκληση να δηλωθεί 
σαφώς ότι οι ΜΨΥ θα λειτουργήσουν 
με το προσωπικό που μέχρι τώρα 
λειτουργούν και να μην αποτελέσει 
κριτήριο για την ανάθεση λειτουργίας, 
η σύνθεση του προσωπικού.
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